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 去る、6 月 9 日（金）、UOSHIN において第 4 期の定期総会を開催いたしました。 

 現在はコロナの感染法上の位置づけが５類に変わり、３年ぶりに制限を設けず定期総会、講演会、懇談会を

開催することが出来ました。 

 当日は、正会員及び賛助会員 55 社中 45 社が出席。委任状は 10 社でした。過半数である定足数 28 社を超

えましたので、総会が成立いたしました。 

開会にあたり、井口会長より「当協議会は平成 18 年に任意団体として発足し、令和５年度で設立から通算

１８年目を迎えます。また、一般社団法人になって５期目にあたります。ご存知の通り U-big は異業種企業の

集まりであり、５5 社からなる集団となりました。取り巻く環境は厳しいですが、会員で力を合わせて課題を

解決し、笑顔のある未来に向って階段を上っていきたいです。企業として規模を追うことも大切ですが、町工

場が地域で味のある会社にすることも、人を引きつける大切な要素だと考えます。デジタル社会の道具を上手

に活用し、あるべき姿を想像しながら、それぞれ自分らしい味を追求していきましょう。そして、U-big が一

体となり結集し“地域の役に立つ集団”としての存在価値を高めていきましょう。」と挨拶がありました。 

 来賓の魚沼市長内田様から「U-big の認知度はますます高くなっており、その活動により魚沼地域の活性化

に大きく貢献いただいております。市としても感謝申し上げます。その中でも“オープンファクトリー事業”は

昨年に続き開催が決定し、今年度の参加企業は４２社となったほか、小出高等学校１年生約 140 名が見学を

行う予定であり、市も協力して参ります。魚沼市は、令和 6 年度で市制 20 周年を迎えます。小出 IC→魚沼 IC

への名称変更のほか、人口減少対策としての子育て・UI ターン者等の支援を厚くしながら、“子育ての町・働

きやすい町 日本一”を目指して取り組んで参ります。｣と感謝と激励の言葉や、魚沼市の重点施策についての

お話を頂きました。 
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 定期総会として、第 4 期の決算の承認と、第 5 期の活動方針・活動計画、会費の決定、第 5 期の予算、全

体組織の変更について、全ての議案が満場一致にて可決いたしました。 

 

【ご臨席いただいたご来賓の方々】 

1 魚沼市 市長 内田 幹夫 様 

2 公益財団法人にいがた産業創造機構 産業創造グループ総括マネージャー 古畑 雅弘 様 

3 公益財団法人にいがた産業創造機構 産業創造グループ次世代産業チーム チーフ 小川 嘉和 様 

4 新潟県 県議会議員 皆川 雄二 様 

5 新潟県魚沼地域振興局 局長 大竹 真理夫 様 

6 新潟県産業労働部 地場産業・日本酒振興室長 吉村 祐一 様 

7 新潟県工業技術総合研究所 

中越技術支援センター 

 

センター長  

 

須田 孝義 

 

様 

8 新潟工科大学 事務局次長  佐藤 宗幸 様 

9 新潟工科大学 キャリア・産学交流推進課長 石黒 智行 様 

10 新潟県立魚沼テクノスクール 校長 田村 仁 様 

11 商工会連絡協議会 会長 井口 政秀 様 

12 魚沼市議会 議長 関矢 孝夫 様 

13 魚沼市議会 産業厚生委員会 委員長 佐藤 肇 様 

14 魚沼市議会 産業厚生委員会 副委員長 渡辺 一美 様 

15 一般社団法人 新潟県電子機械工業会 専務理事 髙橋 賢 様 

16 十日町グループ夢２１ 会長 生越 正男 様 

17 魚沼市 総務政策部部長 桑原 昇 様 

18 魚沼市 産業経済部部長 星 政晴 様 

19 魚沼市 産業経済部副部長 吉田 英樹 様 

20 講演会講師 新潟工科大学 学長 田邊 裕治 様 

 

 

令和 5 年度スローガン 

「挑戦と創造」 

＝時代の変化に対応し企業間の連携と協業のもと 

未来を創造する企業・U-big へと変革しよう＝ 

 

令和 5 年度 活動方針 

Ⅰ 企業間連携、協業による地域産業の活性化 

Ⅱ 教育活動の推進及び技術者、技能者、人財の育成 

Ⅲ 産・学・官との協働による地域企業の積極的支援 

 

̉ᴇ 5₴↓ Ҳ  
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○活動方針にあたって 

まだまだ取り巻く環境は厳しいですが、アフターコロナ収束の流れを好機と捉え、会員内・外の企業、行政、

学校、地域と幅広く連携しながら進化する U- big を創造して行きましょう。 

○方針の内容 

１ 企業間連携、協業による地域産業の活性化 

 ・会員企業間での協力・応援体制の強化、顧客の相互紹介（自社事業以外） 

 ・展示会、見本市等への積極的な出展を通じ魚沼から全国・世界へ PR 

 ・国、県、自治体、大学、（公財）にいがた産業創造機構（NICO）、新潟工科大学、 県内テクノスク

ール等との産学官連携を促進し、新技術・新製品の開発など企業の 技術力の向上を目指す 

 ・国、県、市等の補助制度情報を支援する 

 ・魚沼市の施策に積極的に協力する 

 ・企業間協業による製品の販売 

 ・企業への有益情報提供、企業相互訪問やアンケートの実施による企業課題の把握と 課題対応 

 ・U- big の PR を進め、U- big 活動を市外にも広く PR する 

 ・魚沼市、隣接市、他団体との情報交換 

 等、実施して行きます 

 

２ 教育活動の推進及び技術者、技能者、人財の育成 

 ・企業の次世代社員の育成を強化するための研修事業の実施 

・技術者教育や人材育成に関する研修事業の実施 

・先進的企業の見学会や他地域の企業、団体との情報交換 

・国、県、市、大学、その他団体等の研修事業の活用 

・魚沼市教育委員会、行政と連携し次世代子どもものづくり推進事業の実施 

・地元企業を「知る」・「見る」・「体験する」機会を増やし、若者の就職促進、地元企業の認知度を 

上げる 

・人材育成の為、小中高・大学・テクノスクールとの連携を強化する  

・魚沼人としての講演活動を実施して行きます 

 

３ 産・学・官との協働による地域企業の積極的支援 

・国、県、市、大学、他団体との産学官連携を促進し、会員企業の技術力の向上を 目指す  

・魚沼市と新潟工科大学との包括連携への協力 

 ᵑ産業振興 ᵒ人材の育成・教育 ᵓ人材の確保 ᵔ地域防災  

・魚沼テクノスクールとの連携事業  

＊ワークトライアル講座の実施  

・各種セミナー等の迅速な情報発信等実施して行きます 
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 部会と委員会の活動について  

（＝組織図＝ 令和 5 年 4 月 1 日付） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

部会（業種別）の事業計画  

ᵑ食品部会  

１）食品部会で企業見学の実施をします。  

２）展示会の情報を部会に発信し、出展を推進します。また、合同で行ける展示会見学を

行います。  

３）魚沼市民へ U- big や魚沼の食品を認知していただけるよう、各種イベントに出展し 

PR活動を行います。  

４）魚沼市プレミアム認定協議会に U- big 食品部会として参加し、行政とも連携し成功さ

せます。 

５）行政や関連機関と連携し、魚沼市の食を PRするための検討を引き続き行います。  

（農政課、観光課、商工課、企画政策課）との連携。 

６）部会各社の食品を事務局を通じ、会員・会員外の従業員に向け『イベント販売』の  

機会を増やします。 

（事業委員会）  

１）植樹活動 

冬囲い外し、第 2 回植樹会の実施  

２）交流事業 

十日町夢グループ 21 との交流ゴルフ・情報交換会、U- big 会員懇親ゴルフ大会  

３）体験事業 

味噌づくり体験、お酒造り体験  
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ᵒメカトロ部会（技術開発委員会）  

１）オープンファクトリーの開催  

２）鳥獣（熊、イノシシ）確保の檻製作 

３）歓送迎用カラクリロボットの製作  

４）Ｂto Ｃを目指す勉強会の実施  

５）魚沼テクノスクールの活動 

 

 ᵓ交流部会（研修委員会）  

１）魚沼市企業合同説明会の実施 

（5 月 17 日( 水) ボランティアセンター1F） 13：00～15：00  

２）セミナーの実施  

① 兼業、副業制度セミナー(5 月 25日( 木) NICO よろず支援拠点永田氏セミナー予定)  

 13：30～15：00 会場：U- big 会議室  

② 電子帳簿保存法改正：中央会 6 月 28 日( 水)13:30 ～15:00 セミナー実施予定  

13：30～15：30 会場：コミュニティセンター1F 

③ 電話対応（プレステージインターナショナル様より）  

④ リーダー向け（令和 4 年度セミナーが好評）  

⑤ 他 女性リーダー向け、販路拡大、機械化・自動化（人手不足解消）など 

⑥ 企業見学（相互見学） 

 

 
 代表理事（会長）   井 口  孝 司 山田精工㈱ 

 理事・副会長     五十嵐 一也 ホリカフーズ㈱ 

 理事・副会長     熊 田  実 ㈱栄工舎 

 専務理事       中 川  久 幸 (一社)魚沼ものづくり振興協議会 

 理事・食品部会長   大 平  哲 也 ㈲大栄食品 

 理事・メカトロ部会長 加 藤  正 樹 ㈱加藤精工 

 理事・交流部会長   小 関  義 信 ㈱アートプリント角越 

 理事・研修委員長 関  松 雄  ㈱理研計測器製作所 

 理事・事業委員長   小 川  茂 小川電気㈱ 

 理事・技術開発委員長 星  光 男 ㈱新潟プレシジョン 

 監事         山 本  宏 道 ㈱ソフト・ドゥ 

 監事         風 間  勇 人 玉川酒造㈱ 

 

 

 

理事 食品部会長  髙 橋  豊 様     監事  桑 原  浩 二 様 

当協議会の活動にご尽力いただきましてありがとうございました。今後もご協力をお願いいたします。 

̉ᴇ 5₴↓ ☻ᴣ 

Ǜ ̑ǜȓǦ☻ᴣ 
R5 年度役員の皆様 
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 定期総会の後は新潟工科大学学長 田邊裕治様から講演会を行って

いただきました。「工学教育未来 ～人口減少時代における技術者育成

教育への一提言～」と題し、人口減少が続く中においての技術者養成に

向けた工学の在り方についてご講演いただきました。高校 1 年生まで

は数学理科に興味を持つ男女の割合は同数程度だが、大学進学時に理

工系を選択する女性が少ない現状を紹介してくださり、一提言として

“大学に入る”事を目的にしない技術者育成のための一貫教育（教養・基

礎教育を強化した高専型教育というイメージ）を提案されました。 

“工学”は多岐にわたるが、サイエンスではなくエンジニアリングの考え方を社会に浸透させる上で“日常

の生活をよりよくするものを創造していく”事の重要性を挙げ、技術者を志す人の確保、育成への強い想い

をお話しいただきました。それには大学だけの力では限界があるので、行政や U-big のような団体、企業、

父兄の協力が必要であるとのお話も頂きました。 

 
 講演会後は交流懇親会を行いました。 

来賓挨拶を新潟県魚沼地域振興局長 大竹真理夫様より頂戴し、乾杯を

新潟県議会議員 皆川雄二様より頂きました。 

 制限のない懇親会は久しぶりで、新規会員を含め様々な意見交換が 

行われました。 

 

 

〇活動報告○ 

 
 2 月 3 日（金）ポリテクセンター新潟主催、FORBLE㈱平野氏を講師に

招き「後輩指導力向上と中堅・ベテラン従業員の役割」と題して研修を行

いました。参加者は U-big 会員企業から 11 名が参加いたしました。 

昭和、平成、令和、変化する仕事へのアプローチと、働く人々を取り巻

く環境の変化を広い視点から分かりやすく講演いただきました。 

「教える」ということ、「伝える・伝わる」ということ、相手の気持ち

をくみ取って受け入れる。仕事だけでなく、あらゆる人間関係にも通じる 

ことを教えていただきました。 

 
 3 月 10 日（金）新潟県魚沼地域振興局との協力事業である堀之内高校キ

ャリアガイダンスを実施いたしました。「働くことの意味を知る。地元企業

の魅力について知る。」を目的とし、U-big 会員企業 12 社からご協力いただ

き、堀之内高校の生徒の前でお話いただきました。仕事に対してのやりがい

や苦労、仕事とプライベートとのバランスなど生徒からの質問も多岐に渡

っており、参加企業にも、堀之内高校の生徒にも良い刺激を感じる機会にな

ったのではないでしょうか。   

 › Ẏἶἶ   ǲȏȒ  

 ˧ ̝ 
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GW 期間中に小出駅内臨時観光案内所にて U-big 食品部会のメンバーが出店しました。 

㈱魚沼醸造、㈲大栄食品、ホリカフーズ㈱、㈱本高砂屋が協力し、只見線の利用客に対し自社の自慢の商

品を PR すると共に魚沼の PR も行いました。U-big 食品部会では今後も様々なイベント等に出店しながら

“魚沼の食”をPR していきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 5 月 17 日（水）U-big 初の試みとなる「魚沼市合同企業説明会」を開催しました。参加企業は市内に事業

所があり、ハローワークに求人を出している企業 5 社(サトウ産業㈱、㈱東邦電子製作所、㈱カイセ工業、

㈱プレステージインターナショナル新潟 BPO 魚沼テラス、伊米ヶ崎建設㈱)からご協力いただきました。

その他にも魚沼テクノスクール様からも学校説明をしていただき、ハローワーク小出様からは求職者に案内

していただくなどご協力いただきいただきました。 

参加者は「事前申し込み不要」、「年齢不問、 

誰でも参加 OK」とし、求人票や企業 HP では 

わからない企業情報を直接聞ける場としてご活用 

いただけるよう、幅広く告知をいたしました。 

その結果 35 名もの方からご参加いただき、とても 

賑やかな説明会となりました。この説明会をきっかけに、地元企業の魅力を知っていただき、就職活動の参

考にしていただければと考えております。 

 

 
  5 月 27 日（土）越後ゴルフ倶楽部にて、十日町夢グループ２１を交えて懇親ゴルフ大会を開催し、15

名の参加者が清々しい空気の中でゴルフを楽しみました。 

優勝は㈱メイケン 尾身氏（十日町夢グループ２１）、準優勝には㈱常磐製作所 加藤氏が素晴らしい成績を

おさめました。U-big 会員有志ゴルフ大会は１０月にも開催を予定していますので、皆様のご参加をお待ち

しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

֪ Ͻ К Ǯǵ ᴜ ̝  

⁸ֻֿ̔ ̝ 

 

Ӧ ẌȮɩɶɕ ǯǵ˧ ȲɩɓẎ̝ș σǞȅǞǦ  
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① 子どもロボット教室 

開 催 日：7 月 29 日（土） 

対 象：市内小学 4～6 年生(定員 20 名)    

場 所：小出ボランティアセンター 

時 間：10：00～16：30 

② オープンファクトリー 

開 催 期 間：7 月 25 日（火）～8 月 19 日（土） 

参 加 企 業：42 事業所（詳細はチラシに記載あり） 

○子供から大人までどなたでも参加可能！ 

③ 市小中学校教員 企業見学 

開 催 日：8 月 8 日（火） 

参 加 企 業：U-big 企業 4 社 

（魚沼醸造㈱、㈱カイセ工業、㈱新潟プレシジョン、テーブルマーク㈱） 

    ○魚沼市内企業を教職員の方々に知っていただく企画！ 

④ 第３回新潟工科大学オープンキャンパス 

開 催 日：8 月 8 日（火）    対 象：市内中学生 1～3 年生(定員 20 名) 

○新潟工科大学に行き実際にものづくりやプログラミングを行い、学食を食べるプチ大学生体験！ 

⑤ 新潟工科大学 市内企業見学ツアー 

開 催 日：8 月 10 日（木） 

対 象：新潟工科大学生 1～3 年生 

○工科大生に魚沼市内の企業を知っていただく企画！（⑨との関連もあり） 

⑥ 夏休みものづくり教室（U-big：天体望遠鏡の作成！に決定） 

開 催 日：8 月 17 日（木）       

場 所：魚沼テクノスクール  対 象：市内小学生(定員 15 名) 

○小学生を対象としたものづくり体験！ 

⑦ 第９回夏休みものづくり工作展 

開 催 期 間：9 月 8 日(金)～10 日（日）  

場 所：魚沼市地域振興センター 

対 象：小中学生 ※県展は 10 月 18 日（水）～22 日（日）開催予定 

⑧ 第６回まちの仕事発見塾 

開 催 日：9 月 16 日（金）    時 間：9：40～15：20 

対 象：市内中学 1 年生（5 校）場 所：魚沼市地域振興センター 

○魚沼地域の企業約 20 社が参加し、仕事内容や職業の説明を聞いて、職業観を感じてもらう企画！

将来について考えるきっかけ作り、子どもたちの選択肢を広げるプロジェクトです。 

⑨ 第２回魚沼地域産業探求（インターンシップ） 

開 催 日：9 月 19 日（火）・20 日（水） 

対 象：新潟工科大学 1、2 年生 

○実際に企業での就業体験を１泊 2 日で行い、成果発表や意見交換も行う体験事業！ 

（⑤で見学した企業で体験するもよし、見ていない企業にいくもよし） 

 

※その他随時会員の皆様にご協力をお願いすることもあるかと思いますが、よろしくお願いします。 

˹♥ǵʺǱ ҲǯǑ ȐǢ 

 

 

 

 

 

②チラシ※魚沼市報に折込されました 
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 新たにご加入いただいた５社を紹介します。 

 

 

－ ♥  

U- big ˗ҵᾯᴣǵ῎ ǮǠƳ 

̜ ̜ș ǔ 2 ₴ǽȑǲ Ǫǭ֓ȑȅǞǦƳȅǦ ǯ ҲǮǔǭἕǞǋǮǠƳɭȭɭȭǠȒ

ȏǍǱ̔ ș ǏǭǋǘǦȐǯדǋȅǠƳ ǯǋǍ᷂Ḣǵ ӓǵǦȈƲἧ͑ǦǨǵר ǵǦȈƲ

Ǟǋ˗ǿǵ șȋȈǱǋȏǍⱲǓǘǭǋǔȅǠ ˗ҵ ǲȉ Ǻǲ ǭǖǧǜǋƫ 

 

Ǟǋ̎ ș ˺ǞȅǠ  

 

 

 

 

 

企 業 名：株式会社 小出環境サービス 代表取締役 大桃 崇弘 氏 

住  所：〒946-0071 魚沼市七日市 416-1 

連 絡 先：TEL  025-793-1288  FAX 025-792-8886 

部 会：交流部会  

事業内容：廃棄物処理及び水回りメンテナンス 

企 業 名：株式会社 魚沼市環境事業公社 代表取締役 大桃 政春 氏 

住  所：〒946-0071 魚沼市七日市 354-4 

連 絡 先：TEL  025-793-3131  FAX 025-792-8887 

部 会：交流部会 

事業内容：下水道施設、浄化槽、ゴミ焼却施設、グリストラップ、火葬場の維持管理、一般廃棄物・

産業廃棄物の収集運搬 

企 業 名：大栄産業 株式会社 代表取締役社長 櫻井 馨 氏 

住  所：〒946-0035 魚沼市十日町 550 

連 絡 先：TEL  025-792-8100  FAX 025-792-8102 

部 会：交流部会 

事業内容：コンクリート製品製造業、建設業、エネルギー事業 

 
企 業 名：伊米ヶ崎建設 株式会社 代表取締役社長 櫻井 馨 氏 

住  所：〒946-0037 魚沼市虫野 200 

連 絡 先：TEL  025-792-1230  FAX 025-792-6929 

部 会：交流部会 

事業内容：総合建設業 

 
企 業 名：北越建設 株式会社 代表取締役 杉山 一弘 氏 

住  所：〒946-0057 魚沼市中島 1627 

連 絡 先：TEL  025-792-1080  FAX 025-792-0763 

連 絡 先：交流部会 

事業内容：土木一式工事、建築一式工事、造園工事、管工事、さく井工事、法面保護工事、解体工事 

 


